
ALLEGATO B
AL COMUNE DI CRISPIANO
AREA SERVIZI SOCIALI E SERVIZI ALLA PERSONA
PIAZZA MADONNA DELLA NEVE, 3
74012 CRISPIANO (TA)
pec: protocollo.comune.crispiano@pec.rupar.puglia.it

Oggetto: Istanza di partecipazione all’avviso pubblico “Collaborazione Solidale” per la formazione di un elenco finalizzato alla gestione di servizi di integrazione in ambito sociale, culturale e sportivo, tramite co-progettazione, co-programmazione e/o convenzionamento ai sensi degli artt. 55 e 56 del D. Lgs. n. 117/2017 – periodo: 01/01/2026 - 31/12/2028.

Il/la sottoscritto/a,
Cognome_____________________________________ Nome____________________________ nato/a il ___/___/______ a ___________________________________ Prov. (___) in qualità di Legale Rappresentante di ___________________________________________________________
con sede legale nel Comune di ____________________________ prov. (___) c.a.p. ____________ via ____________________ n. ______ Codice Fiscale/P. IVA _____________________________ tel. _____________________________ e-mail __________________________________________ pec ___________________________ e/o con sede operativa (se diversa dalla sede legale) nel Comune di _____________________________ prov. (___) c.a.p. ________________________via __________________________ n. ____ tel. _____________________ 
CHIEDE
l’iscrizione nei seguenti ambiti (barrare una o più scelte):
· PARTECIPAZIONE/CITTADINANZA ATTIVA: attraverso il coinvolgimento plurimo di diverse istituzioni ed associazioni si può favorire l’inserimento di persone con fragilità in iniziative e progetti volti ad offrire un effettivo spazio di confronto, nell’ambito del quale esercitare i diritti di cittadinanza, e in cui costruire nuove reti di relazione basate sulla solidarietà, sull’impegno civile collettivo, sulla responsabilità diffusa, sulla socializzazione e naturalmente sulla partecipazione. Può essere prevista la messa a disposizione di luoghi quali: sedi di associazioni, circoli, sedi di incontro giovanile e civico, parchi e altri luoghi, dove realizzare iniziative e attività finalizzate all’integrazione sociale.

· SPORTIVO: riconoscendo la funzione educativa e sociale dello sport e di tutte le attività motorie ai fini della formazione armonica e completa delle persone, della tutela del benessere psico-fisico, dello sviluppo di relazioni sociali inclusive, dell'equilibrio sostenibile con l'ambiente urbano e naturale (art. 1 comma 1 L.R. n. 33/2006), si vuole promuovere l’accoglienza, la partecipazione e l’inserimento in contesti sportivi di persone con fragilità. Verranno ammessi a convenzione progetti come per esempio la creazione di squadre o gruppi nonché l’inserimento dei beneficiari in squadre/gruppi sportivi/laboratori/corsi già funzionanti sul territorio comunale. 

· CULTURALE/TEATRALE/MUSICALE: creare occasioni di incontro e confronto tra persone, permette di costruire legami più forti all'interno del gruppo e della comunità più ampia, migliorando le capacità comunicative, relazionali ed il senso di appartenenza a un gruppo. Attraverso la partecipazione ad attività che privilegiano l'espressione artistica in senso lato, mediante la partecipazione a laboratori e corsi musicali, teatrali, cinematografici, fumettistica, e comunque qualsiasi attività artistica o culturale anche se qui non indicata, si vuole favorirne l’accoglienza e la partecipazione di persone con fragilità. Verranno ammessi a convenzione progetti come per esempio la creazione di bande o gruppi musicali nonché l’inserimento dei beneficiari in laboratori/corsi/gruppi già funzionanti sul territorio comunale. 

I progetti riferiti ai tre ambiti di intervento dovranno privilegiare la creazione di gruppi integrati aventi durata stabilita e continuativa; potranno, altresì prevedere la possibilità di garantire il trasporto da e verso i luoghi delle attività al fine di favorire la più ampia partecipazione.  

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nel rilascio delle dichiarazioni sostitutive di certificazione e di notorietà che seguono, con la consapevolezza delle sanzioni previste dall’art. 76 della legge indicata, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria personale responsabilità
DICHIARA
(barrare con “X” le singole dichiarazioni di seguito riportate)

□ che il proprio ETS ______________________________________________ è iscritto nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) al repertorio n. _____________ dal ___________________;

□ che la propria ASD/SSD ___________________________________________________ è iscritta nel Registro Nazionale delle Attività Sportive Dilettantistiche (RNASD) al n. _________________________________ dal ___________________;

□ che il proprio ente opera nel rispetto di tutte le prescrizioni di legge relativamente all’impiego di volontari secondo quanto specificato dall’art. 18 del D. Lgs. n. 117/2017, inerente l’ambito assicurativo;

□ di possedere comprovata esperienza maturata negli ambiti di riferimento di cui al presente avviso, come di seguito specificato: (inserire breve descrizione della propria attività)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

□ di non avere in corso alcune delle sanzioni previste dall’art. 9 comma 2 del D. Lgs. n. 231/2001 e ss.mm.ii. che comportano il divieto di contrattare con la Pubblica Amministrazione e che non sussistono ipotesi di esclusione di cui all’art. 94 del D. Lgs. n. 36/2023;

□ di autorizzare il trattamento dei dati personali e sensibili contenuti nella presente richiesta per le finalità istituzionali dell’Ente, secondo quanto previsto dal D. Lgs. n. 196/2003 così come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 e dal Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, di seguito “GDPR”).

Al tal fine si allega la seguente documentazione:
· copia dello statuto dell’Ente (solo per ASD/SSD) ovvero visura camerale per imprese sociali e cooperative sociali;
· Allegato C: dichiarazione dei nominativi del titolare/legale rappresentante e dei componenti degli organi di amministrazione, ai fini del monitoraggio relativo al conflitto di interesse.
· copia di documento di identità in corso di validità del firmatario.

Le comunicazioni di cui al presente Avviso dovranno essere trasmesse al seguente indirizzo di posta elettronica: ______________________________________________________________________

Luogo e data_____________________________          		
									Il/La Legale Rappresentante
_______________________________
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N.B.: la presente istanza-dichiarazione, sottoscritta dal legale rappresentante o da persona autorizzata, mediante delega o procura da allegare contestualmente in copia, deve essere altresì corredata da fotocopia semplice di valido documento di identità del sottoscrittore.
