
ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 6 BORSE DI LAVORO A
GIOVANI NEET A VALERE SUL PROGETTO EUROPEO GREEN & SOCIAL HUB (DG EMPL -
Grant Agreement n. 101102543)

Il/la sottoscritto/a
Cognome e nome ____________________________
Codice fiscale ___________________________
Data di nascita / /Luogo di nascita (Comune) ___________ (Prov) _____________
Indirizzo di residenza _________________________ Comune ______________ Prov.
________________
Indirizzo di domicilio (se diverso da quello di residenza) __________________________ Comune
__________ Prov. ________________
Recapito telefonico __________________
e-mail _____________________
Posta elettronica certificata (PEC) (facoltativa) ________________________

CHIEDE
di partecipare alla selezione di cui all’oggetto avviata dal Comune di Crispiano in attuazione del
Progetto Green & Social Hub, iniziativa co-finanziata dalla Commissione Europea – Direzione
Generale Occupazione con capofila ALI- Autonomie Locali Italiane, di cui all’Avviso pubblico e suoi
allegati, che dichiara espressamente di conoscere e di aver compreso nella loro interezza.

A tal fine
DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47, 75 e 76 del DPR n. 445/2000, anche in merito alla
decadenza dai benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla
responsabilità penale conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di
atti falsi, sotto la propria responsabilità:
1. di essere cittadino europeo;
2. di godere dei diritti civili e politici;
3. di avere residenza o documentato domicilio nel Comune di Crispiano;
4. di aver assolto all'obbligo scolastico;
5. di essere inoccupato alla data di presentazione della domanda;
6. di non essere iscritto a percorsi di studi/corsi di formazione alla data di presentazione della
domanda;
7. di non avere in corso tirocini/borse lavoro/borse di studio alla data di presentazione della
domanda;
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8. di non aver subito condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici;
9. di non essere stato destituito, dispensato, dichiarato decaduto dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione;
10. di impegnarsi, pena la revoca del beneficio, a produrre al Comune di Crispiano, qualora
venga richiesta, la documentazione a prova delle dichiarazioni fornite con la presente domanda;
11. di impegnarsi a partecipare al corso di formazione di 40 ore che i partner di progetto
organizzeranno preliminarmente alla attivazione delle borse lavoro e alle eventuali attività
formative previste per i beneficiari nel corso del periodo di erogazione della borsa in riferimento
alle attività di progetto;
12. di impegnarsi a presentare eventuali attestato di frequenza relativo al corso di “Formazione
Generale” sulla Sicurezza nel lavoro (Concetti di rischio; Danno; Prevenzione; Protezione;
Organizzazione della prevenzione aziendale; Diritti, Doveri e Sanzioni per i vari soggetti aziendali;
Organi di vigilanza, Controllo e Assistenza) e attestato di partecipazione al corso di “Formazione
sulla Sicurezza parte specifica per aziende a rischio medio”, previsti dall’Accordo Stato Regioni del
21.12.2011, per essere esonerato dalla partecipazione ai corrispondenti moduli formativi;
13. di essere consapevole che l'accertamento della mancanza dei suddetti attestati o la
mancata frequenza ai corsi finalizzati al loro ottenimento comporteranno l'esclusione o comunque
la successiva decadenza dalla graduatoria della selezione in oggetto e la restituzione delle somme
percepite, con perdita di qualsivoglia possibilità di fruire della borsa lavoro e fatti salvi gli ulteriori
danni arrecati al comune e ai terzi.

DICHIARA
altresì, di aver maturato le seguenti esperienze e competenze.

TABELLE DELLE COMPETENZE/ESPERIENZE (da compilare obbligatoriamente)

Percorso formativo o lavorativo precedente coerente con i contenuti del
progetto Green & Social Hub

Sì
□

No
□

Se sì, inserire dettagli sul percorso svolto: che tipo di percorso, in quale settore, per quanto tempo, quali
competenze sono state acquisite nell’ambito della transizione verde e/o della povertà energetica

Esperienze e competenze maturate in attività a contatto diretto con il pubblico
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Tipo di esperienza Svolta presso Durata

Competenze informatiche
Specificare la competenza (es. programmi comuni tipo
pacchetto office, gestione posta elettronica, Web Browser come
Chrome, Explorer, Firefox, programmi specifici, ecc.

Indicare il livello di competenza
(alto, medio, basso)

Competenze nell’utilizzo di social network e content development
(es. utilizzo di Facebook, Instagram, WhatsApp, ecc.)
Specificare analiticamente quali competenze e come sono state acquisite
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Esperienze in attività di gruppo e maturate attraverso hobby e interessi personali
Tipo di esperienza/hobby/interesse Quali competenze ha permesso di acquisire

Conoscenza del territorio e dei principali stakeholder locali
Specificare nel dettaglio

Dichiara di aver preso visione dell’informativa sulla privacy di seguito riportata ai sensi dell’articolo
13 del Regolamento UE n. 2016/679 e di aver preso visione dell’Avviso pubblico e dei suoi allegati,
di averne compreso e di accettarne tutti i contenuti.

Luogo e data Firma

Allega obbligatoriamente:
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a) curriculum vitae debitamente sottoscritto;
b) lettera motivazionale: breve scritto di presentazione di sé e di illustrazione delle proprie
prospettive di crescita che intende perseguire con la partecipazione alle varie attività previste nel
progetto.
c) copia di un documento di identità.


